ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення виконавчого 
комітету  міської ради
15 вересня 2022 року №375

ПОЛОЖЕННЯ
про щомісячну стипендію міського голови
для обдарованих і талановитих учнів

закладів загальної середньої освіти Нововолинської міської  ради
Нововолинськ 2022

І.Загальні положення
1.1. Стипендія міського голови призначається розпорядженням міського голови в межах кошторису видатків, передбачених на відповідний бюджетний період, відповідно Програми підтримки та розвитку обдарованих дітей «Творча обдарованість»  Нововолинської міської територіальної громади  на 2022 - 2027 роки,  учням закладів загальної середньої освіти,  які мають високі досягнення в навчанні, спорті, мистецтві, беруть активну участь у громадському житті  закладу освіти та Нововолинської міської територіальної громади.
1.2. Стипендія є видом грошової винагороди для учнів та вихованців закладів загальної середньої освіти, які протягом навчального року здобули особливі досягнення в навчальній, науково-дослідницькій, творчій, спортивній діяльності та  галузі мистецтва  
ІІ. Умови та порядок призначення стипендій
 2.1.  Іменна стипендія міського голови призначається для одного учня/учениці кожного  закладу загальної середньої освіти Нововолинської міської ради, які мають високі досягнення в навчанні, спорті, мистецтві та беруть активну участь в громадському житті міста/громади.

2.2. Претенденти на призначення стипендії міського голови  рекомендуються педагогічним колективом та учнівським самоврядуванням закладів освіти.
2.3. Учні  закладів освіти мають право на отримання іменної стипендії за таких умов:
2.3.1. Вони навчаються у 5 – 11 класах закладів загальної середньої освіти Нововолинської міської ради. 
 2.3.2. Перевага для прийняття позитивного рішення щодо призначення стипендії надаватиметься учням, які мають високий рівень успішності                 (9 – 12 балів) із базових дисциплін упродовж попереднього навчального року  до призначення іменної стипендії міського голови, що підтверджують табелем про успішність.
 2.3.3. Є призерами Всеукраїнських та обласних предметних олімпіад, Всеукраїнського та обласного конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, міжнародних конкурсів та інтелектуальних турнірів тощо.

 2.3.4. Мають високі досягнення у науковій та пошуково-дослідницькій діяльності, що може підтверджуватися публікаціями у науково-популярних виданнях, участю у науково-практичних конференціях, семінарах тощо.
 2.3.5. Беруть активну участь в органах учнівського самоврядування, громадському житті   міста або громади.

 2.4. Іменна стипендія міського голови призначається терміном на один навчальний рік: із 01 вересня по 31травня.
 2.5. Процедура подання, призначення, розміру та виплати стипендії міського голови  відбувається відповідно до цього Положення.
2.6. Фінансове забезпечення здійснюватиметься в установленому порядку за рахунок видатків бюджету міської територіальної громади, інших джерел фінансування не заборонених законодавством. У 2022-2027 роках видатки на виконання даного Положення здійснюватимуться основними  виконавцями в межах асигнувань, передбачених у бюджеті міської  ради на відповідні  роки. Розмір стипендії  встановлюється відповідно розділу  IV даного Положення.
2.7. Стипендія міського голови призначається за досягнення у попередньому навчальному році за поданням закладів загальної середньої освіти, не пізніше 15 серпня поточного року. Висування кандидатур обдарованих учнів та вихованців закладів загальної середньої освіти Нововолинської міської ради на призначення стипендії міського голови, здійснюється педагогічною радою закладу загальної середньої освіти у якому вони навчаються. Дирекція закладу зобов’язана поінформувати усіх учнів та вихованців про можливість отримати дану стипендію та необхідність подання документів (грамоти, дипломи, сертифікати обласного, міжнародного та Всеукраїнського рівня) для отримання стипендії, збирає матеріали кандидатів на призначення стипендії та направляє в управління освіти виконавчого комітету Нововолинської міської ради. До подання додається   характеристика на претендента із зазначенням конкретних здобутків, що стали підставою для призначення стипендії, копії грамот, дипломів.
2.8. Після закінчення терміну подання, на черговому засіданні колегії управління освіти виконавчого комітету Нововолинської міської ради розглядаються, обговорюються та затверджуються  кандидатури стипендіатів. 
2.9. Управління освіти виконавчого комітету Нововолинської міської ради      готує узагальнений список кандидатів на призначення стипендії міського голови із зазначенням усіх їхніх досягнень  в термін до  20 вересня поточного року з клопотанням щодо призначення стипендії до міського голови.

2.10. Список стипендіатів затверджується розпорядженням міського голови.   
2.11. У разі вибуття учня, якому призначено стипендію міського голови, за межі Нововолинської міської  територіальної громади на постійне місце проживання або навчання, адміністрація закладу загальної середньої освіти у 10-ти денний термін інформує управління освіти виконавчого комітету Нововолинської міської ради.
2.12.  Підставами для дострокового припинення виплати стипендії є:
2.12.1 виїзд учня, якому призначено стипендію міського голови, за межі  Нововолинської міської об’єднаної територіальної громади на постійне місце проживання і/або навчання;

2.12.2 притягнення до адміністративної відповідальності, набуття законної сили 
вироку суду про притягнення стипендіата до кримінальної відповідальності;

2.12.3 смерть стипендіата;

2.12.4. письмова відмова стипендіата від отримання стипендії міського голови.

2.13. У разі виникнення підстав для припинення виплати стипендії міського голови, рішення про припинення виплати стипендії та призначення стипендії іншому учневі згідно рейтингу за результатами попереднього навчального року приймає колегія управління освіти виконавчого комітету Нововолинської міської ради за поданням закладу загальної середньої освіти з подальшим затвердженням міським головою.
III. Порядок вручення стипендії міського голови

       3.1. Вручення сертифіката «Стипендіат міського голови» здійснюється міським головою в урочистій обстановці.

       3.2. Список стипендіатів міського голови оприлюднюється у засобах масової інформації.
                ІV.  Фінансове забезпечення
4.1 Фінансове забезпечення здійснюватиметься в установленому порядку за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади, інших джерел фінансування не заборонених законодавством. 

4.2 Стипендії призначаються з 01 вересня по 31 травня відповідного навчального року у розмір 500 грн. щомісячно. 
4.3.Видатки на виконання Положення здійснюватимуться основними  виконавцями в межах асигнувань, передбачених у бюджеті міської ради не пізніше 25 числа щомісячно з вересня по травень (включно) відповідного навчального року.

Положення розроблене управлінням освіти виконавчого комітету Нововолинської міської ради.  

