Виконавчий комітет Нововолинської міської ради
 інформує про  вакантну посаду:

Начальника відділу розвитку підприємництва та туризму управління економічної політики виконавчого комітету Нововолинської міської ради.

Кваліфікаційні вимоги:  
· вища освіта не нижче ступеня магістра, спеціаліста;
· вільне володіння державною мовою.
· стаж роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років.
· [bookmark: n34]знання Конституції України та законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про запобігання корупції» та інших законодавчих актів, нормативних документів, що стосуються роботи відділу розвитку підприємництва та туризму управління економічної політики.
Основні завдання та обов’язки: загальне керівництво відділом, розробка, впровадження та контроль за виконанням місцевих програм підтримки малого й середнього підприємництва та агропромислового комплексу , організація заходів щодо зниження регуляторних бар’єрів, спрощення умов ведення бізнесу та покращення інвестиційного іміджу, організація роботи з надання інформаційної, методичної та консультаційної допомоги підприємцям-початківцям, діючому бізнесу та агровиробникам (зокрема, щодо державних грантів, програм єРобота тощо), організація та проведення круглих столів, бізнес-форумів, рад підприємців для налагодження ефективного діалогу між владою та бізнесом, створення та координація роботи бізнес-інкубаторів, акселераторів, коворкінгів або інформаційно-консультаційних центрів, організаційна та інформаційна робота із суб’єктами господарювання, які здійснили або планують здійснити релокацію на територію Нововолинської міської територіальної громади, розробка та реалізація стратегії розвитку туризму, визначення пріоритетних напрямків (екотуризм, гастротуризм, культурно-пізнавальний тощо), просування туристичного бренду території на національному та міжнародному рівнях; організація участі у туристичних виставках, ярмарках, прес-турах, координація проектів зі створення туристичної навігації (знаки, QR-коди, мапи), облаштування туристичних маршрутів та локацій, курування створення та наповнення туристичних порталів, мобільних додатків, інтерактивних мап громади, взаємодія з готельєрами, рестораторами, гідами та іншими суб’єктами туристичного кластеру для підвищення якості сервісу, моніторинг показників соціально-економічного розвитку у сфері МСП та туризму (кількість суб'єктів ЗЕД, туристичний збір, кількість створених робочих місць тощо), розробка проєктів рішень сесії/виконкому та підготовка регуляторних актів відповідно до законодавства України.
Для участі у співбесіді просимо надсилати резюме на електронну адресу:  kadry@nov-rada.gov.ua
Додаткова інформація щодо інших функціональних обов’язків на посаді, умов та розміру оплати праці надаються відділом персоналу виконавчого комітету Нововолинської міської ради за телефоном: 0985294442, 31432 з понеділка до п’ятниці з 8.00 год. до 16.00 год.
